Die Fachorganisation des Maler- und Lackiererhandwerks
Innungen und Landesinnungsverband

Warum Innungsmitglied?

Gemeinsame Leistungen der Fachorganisation nutzen,
denn freiwillige Mitgliedschaft bringt Gewinn

Mit unserem gemeinsamen Loqgo eindeutiqg Zeichen setzen
fiir die Innungsmitqliedschaft

Markenzeichen schaffen ldentitat und sind ein unverwechselbares Erkennungs-
zeichen im Wettbewerb. Unser Branchenlogo steht fir handwerkliches Know-how,
Erfahrung und Qualitat,Service, Betreuung und Kompetenz.

Die drei Schilde blau gelb rot im Quadrat sind gesetzlich geschiitzt und dirfen nur
von Innungsmitgliedern genutzt werden.

Innung, Verband und Hauptverband sind freiwillige Zusammenschlisse, keine
Zwangsorganisation, und ausschlieBlich fur die Mitglieder, also fir jeden einzel-
nen Innungsfachbetrieb da.

Das Verbandsprinzip

Nicht nur Kostenvorteile, sondern auch giinstigere Tarifkonditionen

Tarifvertrage sind ein wichtiger Faktor, der auch Uber die Kostenbelastung im Betrieb
entscheidet, zumal in den Bau-/Ausbaugewerken allgemeinverbindliche Rahmentarife
und Sozialkassen bestehen.

Beispiel: Warmedammung und Betonsanierung

Stellen Sie sich vor, Sie erhalten viele Auftrage fir Warmedamm-Verbundsysteme
(WDVS) und Betonschutz / -oberflachensanierung. Ist Ihnen bewusst, dass dann
zumeist die komplizierten und kostenintensiveren Tarifvertrage des Baugewerbes in
Ihrem Unternehmen gelten, wenn Sie nicht Mitglied in der Maler- und Lackiererinnung
sind?

WDVS und Betonsanierungsarbeiten werden tariflich nur dann unserem Maler- und
Lackiererhandwerk zugerechnet, wenn der Betrieb auch unserer Fachorganisation
angehort (Verbandsprinzip). "Trittbrettfahrer" werden dagegen in diesen Fallen dem
Bautarif unterworfen. Die Sozialkassen des Baugewerbes kénnen dem AuBenseiter-
Betrieb dann bis zu 4 Jahre rlickwirkend einen Sozialkassenwechsel aufzwingen.



Ausgewahlte geldwerte Vorteilsleistungen

Wirtschaft und Marketing

Technik und Werkstoffe

Bildung und Recht,

Umwelt und Entsorgung

Leistungen

Leistungsinhalt

Geldwerte Vorteile

Kooperationspartner-
schaften fiir Innungs-
mitglieder:

Biirgschaftsservice

- Gewaéhrleistungs-Ausfiih-
rungs- und Vertragserfiil-
lungsbiirgschaften

Keine Anrechnung auf Kreditlinie,
Schonung der Liquiditat,
1xZahlung fir gesamte Dauer

Nur fir Innungsmitglieder
Kosteneinsparung bei Blirgschafts-
bedarf von 6 % des Umsatzes rd.
200 EURO / Jahr gegentiber
Bankfinanzierung

Meisterpolice in Kooperation
mit SIGNAL/IDUNA /
12 %iger Beitragsnachlass
(bei Existenzgriindung
zusatzlich 15 %!)

Rechtsschutzversicherung

Die Beispiele aus unserem Internet, die
hier angefihrt werden kénnten betragen
bei einem 6-Mann-Betrieb pro Jahr:

rd. EURO 50,--
(Rechtsschutzversicherung)

Kraftfahrtversicherung

rd. EURO 200,-- bis 250,--
(KFZ-Versicherung)

Sachversicherungsumfang ...,

rd. EURO 200,-- (Sachversicherungen)

Versorgungswerk LIV/INTER

Kostenglinstige Altersvorsorge
von Betriebsinhabern, deren
Angehdrige und Mitarbeiter
durch das Versorgungswerk
Landesinnungsverband/INTER-
Versicherung

Die Vorteile hangen von ver-
schiedenen Modalitaten ab, liegen aber
mindestens ab 60,-- EURO/Jahr

Werkstofftechnische Beratung

Begutachtung von Schadens-
fallen, Gutachterliche Stellung-
nahme, Untergrundprifungen

Kostenlos fir Innungsmitglieder
(Begutachtung durch Sachversténdige ca.
60,--/80,-- EURO/Std.)

Umwelt- und Entsorgungsbera-
tung, Erarbeitung von Umwelt-
merkblattern

Formularhilfen,

Arbeitsblatter,

Abfallkatalog,
Werkstatteinrichtung (Neu-Umbau)

Kostenlos fir Innungsmitglieder
(Begutachtung durch Sachversténdige ca.
60,--/80,-- EURO/Std.)

Lizenzierte Spezialkurse

Z.B. Asbestkurse nach
TRGS 519

Nichtmitglieder zahlen beim TUV
und anderen Organisationen
ca. 400,-- EURO mehr.

Zertifizierung von Energiebera-
tungen/Energie-Spar-Check

Zertifizierte Schulungen vom
Landesinnungsverband

Kostenersparnis ca. 300,-- EURO

Sachverstandigenwesen/
Sachverstandigenschulungen,

Sachkundeprifungen,
jahrliche Schulungskurse

Kostenersparnis ca. 200,-- EURO /Jahr

Bezug Technische Merkblatter

Stets aktueller Sachstand

ca. 30,-- EURO (Auflage je Merkblatt)




Ausgewabhlte geldwerte Vorteilsleistungen

Wirtschaft und Marketing

Technik und Werkstoffe

Bildung und Recht,

Umwelt und Entsorgung

Leistungen

Leistungsinhalt

Geldwerte Vorteile

Betriebsanalysen
Kostenstrukturerhebung

Ermittlung der Kalkulations- und
Kostengrundlagen des Betriebes,
Betriebsanalysen durchflhren,
Stundenverrechnungssatz

kostenlos
(durch freie Berater ab 750,-- EURO/Tag)

Organisationshilfen
Finanzierungsberatung

Errechnung von Kapitaldienst-
grenzen und betrieblichen
Bilanzkennzahlen, Kennzahlen,
Planwerte,

Musterbriefe / Musteranschrei-
ben /Formbriefe, Betriebswirt-
schaftlicher Schriftverkehr

kostenlos
(mindestens ca. 250,-- EUR / Jahr durch
freie Berater)

Arbeits- und Sozialrecht

Tarifauskinfte (Kindigung /
Witterungsbedingter Arbeits-
ausfall / Arbeitszeitkonto
Teilzeit / Geringfligige Beschaf-
tigungsverhaltnisse usw.)

kostenlos

Fehlervermeidung bei Kiindigung — keine
Abfindung — Ersparnis von mindestens
1.000,-- EUR und mehr ('/z= Monatslohn
pro Jahr der Betriebszugehdrigkeit)

Vorbereitung von Unterlagen
fur das Arbeitsgericht / Arbeits-
gerichtliche Vertretung

kostenlos

(1 Std. beim Rechtsanwalt ca.100,--
EURO,

2 Tag beim Rechtsanwalt rd.400,-- EURO)

Gesellenpriifung

Erstellung von Winter- und
Sommergesellenprifungsauf-
gaben

Durchfihrung der Prifungen

Kostenvorteil fir Mitglieder pro
Lehrling ca. 150,-- / 200,-- EURO / Jahr

Seminare

Branchenbezogene und
branchengerechte Fort- und
Weiterbildung

Kostengunstig, nur fur Innungsmitglieder,
kompetente Fachreferenten

Ausstellungen

Verleih von Info-Wanden und
Infoturm

Kostenlos

PR-Arbeit, Werbung

Werbemittel / Werbemittel-
prospekte

Kostengunstig nur fiir Innungsmitglieder

Aktuelle Fach-News und
Branchenneuigkeiten

Broschiiren und Rundschreiben
Monatliche Verbandszeitung
"das sollte man wissen"

Kostenlos

Internet

Aktuelles Daten-, Zahlen und
Informationsmaterial fir die
Betriebsfiihrung

Geschlossene Seiten nur fir
Innungsmitglieder




Einige der vielen Vorteile lhrer Fachorganisation

Nutzen Sie diese Vielfalt

Auf einen Blick von A-Z

Abfallwirtschaft:

Abrechnung:

Arbeitsgebiete:

Arbeitsgericht:

Arbeitskreise:

Arbeitssicherheit:

Arbeitsrecht:

Arbeitsvertrage:

Asbest-Sach-
kundenachweis:

Ausbildungsfragen:

AufmaB:

Bauhandwerkersi-
cherung nach
§ 648 a BGB:

BaumaBnahmen:

Baupreisrecht:
Bauvertragsrecht:
Beratung betriebswirt-
schaftlich:

Beratung technisch:

Betriebsanweisung
nach § 20 Gefahr-
stoffverordnung:

Betriebswirtschaft:

Beratung, Informationen, Check-Listen, Abfallkataloge. Kostenlos

Unterstiitzung, Einweisung und Beratung bei Abrechnungsmodalitdten von Maler-

und Lackiererleistungen. Kostenlos

Ausbildung u.a. von zertifizierten Energieberatern im Maler- und
Lackiererhandwerk. Weiterbildung zum Energie-Spar-Check-Berater.

Vertretung vor dem Arbeitsgericht, beispielsweise bei Kiindigungsschutz-
prozessen. Kostenlos

Betreuung und Unterstiitzung von Arbeitskreisen, so Arbeitskreis Unter-
nehmerfrauen im Maler- und Lackiererhandwerk.

Beratung, Betreuung und Unterweisung. Kostenlos

Umfassende Beratung, Musterschreiben z.B. zum Kindigungsrecht und
zur Abmahnung. Allgemeiner arbeitsrechtlicher Schriftverkehr. Kostenlos

Vertragsmuster, Leitfaden, Informationen. Kostenlos

Staatlich anerkannte Kurse zum Sachkundenachweis nach TRGS 519

Beratung, Ausbildungs- und Berufsbilder, Vorvertrage fir Berufsfach-
schiler. Kostenlos

Beratung, Hilfestellung, Begutachtung von AufmaBen. Stellungnahme zu
AufmaBdifferenzen. Kostenlos

Beratung, Formbriefe. Kostenlos

Beratung, Informationen und Vorlage fir den Bau von Maler- und
Lackiererwerkstatten. Kostenlos

Beratung, Handhabung, Formularmuster. Kostenlos

Beratung, Informationen, Hinweise, Formulare. Kostenlos

Betreuung und Beratung auf samtlichen Gebieten der Betriebswirtschaft
im Maler- und Lackiererhandwerk. Kostenlos

Umfassende Beratung und Betreuung auf den Gebieten Werkstoffe,
Anwendungstechnik und Umwelt. Kostenlos

Musterbroschire mit umfassenden Einweisungshilfen und Piktogram-
men. Kostenlos

Umfassende betriebswirtschaftliche Beratung. Ermittlung von Kalkulationsgrund-
lagen, Kostenstrukturen und betrieblichen Stundenverrechnungsséatzen. Renta-
bilitatsberechnungen, Gemeinkostensatzermittlung, Preisgrundlagen. Finanz- und
betriebswirtschaftliche Kennzahlen, Kapitaldienstgrenzen, Finanzierungsbetreu-
ung, Schwachstellenermittlung, Formularhilfen, Mustervordrucke. Kostenlos



Einige der vielen Vorteile Ihrer Fachorganisation

Nutzen Sie diese Vielfalt

Auf einen Blick von A-Z

Betriebsverfassungs-
gesetz

Betriebsiibergabe:

Betriebsvergleich:

Biirgschaftsservice:

"das sollte man
wissen':

Energieberatung:

Existenzgriindung:

Fachgruppen:
Finanzen:
Geschafts-
bedingungen:
Gerichte:
Heizenergie:
Imageprospekt:

Internet:

Klimaschutz:

Lésemittelverordnung:

Mahnverfahren:

Merkblatter:

Nachwuchswerbung:

Beratung und Informationen. Kostenlos

Beratung, Betreuung und Informationen. Kostenlos

Kostenloser Branchenbetriebsvergleich und Ermittlung sémtlicher
Strukturkennzahlen des Betriebes und der Chefkennzahlen. Vergleichende
Betrachtung mit Branchenkennzahlen.

Rahmenvertrag mit der VHV-Kautionsversicherung zur Bereitstellung

von Gewahrleistungs-, Ausfiihrungs- und Vertragserfillungsbirgschaften.
Liquiditatsschonend und Kostenguinstig.

Monatlich erscheinendes Verbandsmitteilungsblatt mit neuestem
Branchenwissen, Hinweisen und Tipps. Kostenlos

Kurse (siehe auch Arbeitsgebiete), Beratung, Betreuung, Formularhilfen
und Berechnungen.

Beratung, Betreuung, Betriebsvermittlung. Kostenlos

Beratung und Unterstitzung von Fachgruppen (z.B. Sachverstandigen-
wesen, Fahrzeuglackierer). Kostenlos

Betreuung und Mitarbeit bei der finanziellen Betriebsfiihrung, Ermittlung
von Finanzkennzahlen. Kostenlos

Beratung und Vordrucke fir betriebliche allgemeine Geschéftsbedingungen.
Kostenlos

Vertretung vor Arbeitsgerichten. Kostenlos
Energetische Berechnungen.

Detaillierte Darstellung der Arbeitsgebiete fiir Kundenwerbung. Kostenlos

Prasentation, abrufbare Infos (geschlossene Seiten fir Mitglieder), Verlinkung

zum eigenen Internetauftritt.
Beratung, Information, Berechnungen CO.-Minderung. Kostenlos

Information und Mithilfe bei der Umsetzung der Lésemittelrichtlinien
(VOC). Kostenlos

Beratung / Durchfihrungshilfen bei Einleitung des gesetzlichen
Mahnverfahrens. Checkliste. Kostenlos

Aktueller Stand der technischen Richtlinien und Normen fr Maler- und
Lackiererarbeiten. Kostenglinstig

Umfassender Nachwuchsprospekt mit Karriereleiter und Ausbildungs-
mdglichkeiten.



Einige der vielen Vorteile lhrer Fachorganisation

Nutzen Sie diese Vielfalt

Auf einen Blick von A-Z

Offentlichkeitsarbeit:
Rating:
Schadensbegut-
achtung:

Tarifrecht:

Schulungen / Seminare:

Umweltberatung:

Urlaubskasse /
Zusatzversorgungs-
kasse:
Verbands-mitteilungen:
Versicherungen:
Versorgungswerk:

Vertrage:

VOC-Richtlinien:
VOB:
Wasserhaushalts-
gesetz:

Zeugnis:

Uberreicht durch:

Werbebriefe, Prospekte.
Branchenpressearbeit, Infowénde, Infoturm. Kostenlos

Beratungs- und Konzeptionshilfen. Kostenlos

Bei Kundenreklamationen Schadensbegutachtung, Regulierungshinweise.
Kostenlos

Beratung zu allen Fragen samtlicher Tarifgestaltungen und Tarifregelungen
im Maler- und Lackiererhandwerk. Kostenlos

Themen aus den Bereichen Betriebswirtschaft, Recht, Werkstoff und
Technik. Kostenglinstig

Beratung, Information Gber sdmtliche Bereiche des Umweltschutzes
wie Gewasserschutz, Transport und Lagerung. Kostenlos

Individuelle Beratung und Hilfestellung bei UK-Modalitaten und
ZVK-Rentenantragen. Kostenlos

Rundschreiben und Verbandsmitteilungsblatt "das sollte man wissen".
Kostenlos

Rahmenvertrage.
Vermittlung von Beratungsdiensten. Kostenlos

Eigenes Versorgungswerk mit der INTER-Versicherung. Kostengiinstig
Beratung kostenlos.

Pachtvertrage, Mietvertrage, Gesellschaftsvertrage, Arbeitsvertrage.
Kostenlos

Beratung, Mithilfe bei der Umsetzung, Berechnungen. Kostenlos

Beratung, Einweisung und Informationen zur VOB/A, VOB/B, VOB/C.
Kostenlos

Beratung und Information Gber Abwasserbehandlung, Werkzeug- und
Geréatereinigung. Kostenlos

Vordrucke, Formulierungshilfen. Kostenlos

Weitere Informationen und Unterlagen erhalten

Sie jederzeit von Landesinnungsverband des

Maler- und Lackiererhandwerks Baden-Wiirttemberg,
Fachverband Farbe-Gestaltung-Bautenschutz,
Christophstr. 14,70178 Stuttgart,

Telefon: 0711-603601, Fax: 0711-6409895

Email: LIVmalerBW @aol.com

Internet: www.liv-maler-lackierer-bw.de




